
1

Форма 2. «Паспорт проекта»

СОГЛАСОВАНО

Куратор проекта

________________________________________
(должность)

______________________ /________________/
(ФИО, подпись)

УТВЕРЖДАЮ

Председатель Проектного комитета Академии

_________________________________________
(должность)

_______________________ / _________________/
(ФИО, подпись)

ПАСПОРТ ПРОЕКТА
1. Основные положения

Наименование стратегического
направления

Развитие программы «РЕСУРС России»

Полное наименование проекта Развитие культурных компетенций студентов Президентской Академии (РЕСУРСа
России) через внеучебную деятельность

Краткое наименование проекта Культурный путь Срок начала и
окончания проекта 18.12.2023 - 01.07.2024

УТВЕРЖДАЮ:
Заказчик проекта И.О. директора ДПОИ: Гаркуша Н.С.
Руководитель проекта Студент программы «РЕСУРС России»: Мелихов Д.Р.
Администратор проекта Студент программы «РЕСУРС России»: Бирюкова А.Д.
Соисполнители (иные организации) Дирекция приоритетных образовательных инициатив (далее - ДПОИ)
Связь с другими проектами Проект «Новая Цифра»

Проект «Самоуправление по-новому»
Проект «СоциУм»
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Связь с портфелем проектов -

2. Цель и показатели проекта

Цель: Развитие культурных компетенций у студентов программы РЕСУРС России на уровне не ниже 1.6 через внеучебную деятельность к 1
июля 2024 года

№ Наименование показателя Единица
измерения Тип показателя Базовое значение Период, год

Значение Дата 31.01.24 05.04.24 01.07.24
1. Уровень сформированности

культурных компетенций
0-4 Основной 1 01.09.23 - 1.3 1.6

2. Доля студентов, участвующих
на постоянной основе во

внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие

культуры служения

% Дополнительный - - - 60 70

3. Доля студентов, участвующих
на постоянной основе во

внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие

правовой культуры

% Дополнительный - - - 60 70

4. Доля студентов, участвующих
на постоянной основе во

внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие

культуры семьи

% Дополнительный - - 50 60 70

5. Доля студентов, участвующих
на постоянной основе во

внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие

культуры здоровья

% Дополнительный - - - 60 70

6. Оценка удовлетворенности 1-5 Дополнительный - - - 4-4,25 4,25-4,5
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внеучебными мероприятиями,
направленными на развитие

культурных компетенций

3. Результаты проекта

№ Наименование функционального направления, результата Срок Характеристика результата
1. Создание организационных условий
1.1 Созданы и внедрены организационные механизмы для

реализации внеучебной деятельности, направленной на
развитие культурных компетенций

18.12.2023-
31.01.2024

Организационные механизмы представлены в виде
документации или коммуникационно-
организационных связей. Документация (план
мероприятий, бюджет, система поощрения)
согласована с дирекцией, способствует организации
равномерного развития всех культурных
компетенций. Механизмы согласованы с другими
проектными командами и исполнителями, прописаны
в документах, зафиксированы правила их
реализации и использования. Организационные
механизмы утверждены куратором проекта.

2. Организация внеучебных мероприятий, направленных на развитие культурных компетенций

2.1. Проведены внеучебные мероприятия в 2023/2024 учебном
году, направленные на развитие культуры здоровья

15.02.2024 -
25.05.2024

Проведено не менее 2 мероприятий, направленных
на развитие культурных компетенций в сфере
культуры здоровья в 2023/2024 учебных годах. Отчет
по мероприятиям представлен проектному комитету.

2.2. Проведены мероприятия, направленные на развитие правовой
культуры в 2023/2024 учебных годах

12.02.2024 -
31.05.2024

Проведено не менее 2 мероприятий, направленных
на развитие культурных компетенций в сфере
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правовой культуры в 2023/2024 учебном году. Отчет
по мероприятиям представлен проектному комитету.

2.3. Проведены мероприятия, направленные на развитие культуры
семьи в 2023/2024 учебном году,

15.12.2023 -
31.05.2024

Проведено не менее 4 мероприятий, направленных
на развитие культурных компетенций в сфере
культуры семьи в 2023/2024 учебном году. Отчет по
мероприятиям представлен проектному комитету.

2.4. Организованы внеучебные мероприятия в 2023/2024 учебном
году, направленные на развитие культуры служения

26.01.2024 -
25.05.2024

Проведено не менее 4 мероприятий, направленных
на развитие культурных компетенций в сфере
культуры служения в 2023/2024 учебном году. Отчет
по мероприятиям представлен проектному комитету.

3. Проведение оценки прогресса компетенций и анализ мнения о мероприятиях
3.1. Проведена промежуточная оценка уровня компетенций 26.02.2024-

01.07.2024
Проведена промежуточная оценка уровня развития
компетенций. В документах анализа ответов будут
представлены показатели, зафиксированные в ходе
оценок.

3.2. Проведена итоговая оценка развития культурных компетенций
совместно с ДПОИ 10.06.2024 -

20.06.2024

Установлены сроки итоговых оценок развития
культурных компетенций. Совместно с ДПОИ
разработана оценка развития компетенций. В
установленные сроки проведены итоговые оценки.
Результаты конечной итоговой оценки развития
компетенций соответствуют уровню не ниже
оптимального (не менее 1,6 балла). Составлен отчёт
по показателям уровня компетенций.

3.3. Проведение опросов и анализов результатов студентов 01.02.2024 -
20.06.2024

Проведены опросы и анализы результатов после
мероприятий.

4. Финансовое обеспечение реализации проекта

№ Наименование
результата

Источники
финансиро

Объем финансового обеспечения по кварталам
реализации (тыс. рублей)

Всего (тыс.
рублей)
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вания 2024
I II

2.1.1.3. Произведение
закупок ресурсов,
необходимых для
реализации
мероприятий
мероприятий
(культура
здоровья)

Средства
ДПОИ

0,5 33 33,5

2.2.1.3. Произведение
закупок ресурсов,
необходимых для
реализации
мероприятий
(правовая
культура)

Средства
ДПОИ 1 0 1

2.3.1.3. Произведение
закупок ресурсов,
необходимых для
реализации
мероприятий
(культура семьи)

Средства
ДПОИ 13 3 16

2.4.1.3. Произведение
закупок ресурсов,
необходимых для
реализации
мероприятий
(культура
служения)

Средства
ДПОИ 59 62 121
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5. Участники проекта

№ Роль в проекте Фамилия,
инициалы Должность Непосредственный

руководитель
Занятость в
проекте
(процентов)

1. Руководитель проекта Мелихов Д.Р. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 17,5
2. Администратор проекта Бирюкова А.Д. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
3. Участник проекта Степанов Г.Г. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 24,5
4. Участник проекта Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

5. Участник проекта Купцов С.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

6. Участник проекта Ковтуняк М.Г. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

7. Участник проекта Замятина Е.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

8. Участник проекта Мулындин А.Д. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3

9. Участник проекта Задворная П.П. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5

10. Участник проекта Якушева А.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3

11. Участник проекта Перехожих Д.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3

Наименование функционального направления проекта: 1. Создание и внедрение организационных механизмов для реализации
внеучебной деятельности, направленной на развитие культурных компетенций
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Результат проекта: 1.1 Созданы и внедрены организационные механизмы для реализации внеучебной деятельности, направленной на
развитие культурных компетенций
12. Ответственный за достижение

результата проекта:
Мелихов Д.Р. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 17,5

13. Исполнитель: Бирюкова А.Д. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

14. Исполнитель: Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
15. Исполнитель: Ковтуняк М.Г. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
Наименование функционального направления проекта: 2. Организация внеучебных мероприятий, направленных на развитие культурных
компетенций
Результат проекта: 2.1. Проведены внеучебные мероприятия в 2023/2024 учебном году, направленные на развитие культуры здоровья
16. Ответственный за достижение

результата проекта:
Купцов С.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

17. Исполнитель: Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

18. Исполнитель: Замятина Е.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

19. Исполнитель: Якушева А.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3

20. Исполнитель: Мелихов Д.Р. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 17,5

21. Исполнитель: Задворная П.П. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5

Результат проекта: 2.2. Проведены мероприятия, направленные на развитие правовой культуры в 2023/2024 учебных годах
22. Ответственный за достижение

результата проекта
Мелихов Д.Р. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 17,5

23. Исполнитель: Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

24. Исполнитель: Замятина Е.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
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25. Исполнитель: Якушева А.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3

26. Исполнитель: Задворная П.П. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5

Результат проекта: 2.3. Проведены мероприятия, направленные на развитие культуры семьи в 2023/2024 учебном году
27. Ответственный за достижение

результата проекта
Замятина Е.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

28. Исполнитель: Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
29. Исполнитель: Якушева А.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3
30. Исполнитель: Задворная П.П. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5

Результат проекта: 2.4. Организованы внеучебные мероприятия в 2023/2024 учебном году, направленные на развитие культуры служения
31. Ответственный за достижение

результата проекта
Степанов Г.Г. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 24,5

32. Исполнитель: Богачкова С.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
33. Исполнитель: Замятина Е.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
34. Исполнитель: Мулындин А.Д. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3
35. Исполнитель: Якушева А.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 3
36. Исполнитель: Задворная П.П. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5
Наименование функционального направления проекта: 3. Проведение оценки прогресса компетенций и анализ мнения о мероприятиях

Результат проекта: 3.1. Проведена промежуточная оценка уровня компетенций
37. Ответственный за достижение

результата проекта
Ковтуняк М.Г. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

38. Исполнитель: Купцов С.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
39. Исполнитель: Перехожих Д.В. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 2,5

Результат проекта: 3.2. Проведена итоговая оценка развития культурных компетенций совместно с ДПОИ
40 Ответственный за достижение Бирюкова А.Д. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
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результата проекта
41. Исполнитель: Купцов С.А. Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30
Результат проекта: 3.3. Проведение опросов и анализов мнения студентов

42. Ответственный за достижение
результата проекта

Ковтуняк М.Г Студент «РЕСУРС России» Гаркуша Н.С. 30

6. Дополнительная информация
Информация о культурных компетенциях https://clck.ru/36qG6N

7. Методика расчета показателей проекта

№ Наименование показателя и
единица измерения

Методика расчета Базовые
показатели

Источник данных Ответственный за
сбор данных
(ФИО, должность)

Дополнительная
информация

1. Уровень сформированности
культурных компетенций

-
(будет разработано
методистом)

1 Результаты
тестов с
Цифроресурса и
результаты
итогового
тестирования

Бирюкова Анастасия
Денисовна,
администратор
проекта

https://clck.ru/36qG6N
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2. Доля студентов, участвующих на
постоянной основе во
внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие
культуры служения

100/65 x «кол-во участников
мероприятия». В
зависимости от количества
мероприятий будет
высчитываться среднее
арифметическое: (доля
участвовавших в
мероприятии 1 + доля
участвовавших в
мероприятии 2 + … + доля
участвовавших в
мероприятии n)/n

- Журнал учета
посещаемости и
запись на
ЦифроРЕСУРСЕ

Ковтуняк Мария
Григорьевна,
менеджер по качеству

Максимально
возможный
коэффициент при x =
1,54 (количество
студентов на
программе
составляет 65
человек)

3. Доля студентов, участвующих на
постоянной основе во
внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие
правовой культуры

100/65 x «кол-во участников
мероприятия». В
зависимости от количества
мероприятий будет
высчитываться среднее
арифметическое: (доля
участвовавших в
мероприятии 1 + доля
участвовавших в
мероприятии 2 + … + доля
участвовавших в
мероприятии n)/n

- Журнал учета
посещаемости и
запись на
ЦифроРЕСУРСЕ

Ковтуняк Мария
Григорьевна,
менеджер по качеству

Максимально
возможный
коэффициент при x =
1,54 (количество
студентов на
программе
составляет 65
человек)
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4. Доля студентов, участвующих на
постоянной основе во
внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие
культуры семьи

100/65 x «кол-во участников
мероприятия». В
зависимости от количества
мероприятий будет
высчитываться среднее
арифметическое: (доля
участвовавших в
мероприятии 1 + доля
участвовавших в
мероприятии 2 + … + доля
участвовавших в
мероприятии n)/n

- Журнал учета
посещаемости и
запись на
ЦифроРЕСУРСЕ

Ковтуняк Мария
Григорьевна,
менеджер по качеству

Максимально
возможный
коэффициент при x =
1,54 (количество
студентов на
программе
составляет 65
человек)

5. Доля студентов, участвующих на
постоянной основе во
внеучебных мероприятиях,
направленных на развитие
культуры здоровья

100/65 x «кол-во участников
мероприятия». В
зависимости от количества
мероприятий будет
высчитываться среднее
арифметическое: (доля
участвовавших в
мероприятии 1 + доля
участвовавших в
мероприятии 2 + … + доля
участвовавших в
мероприятии n)/n

- Журнал учета
посещаемости и
запись на
ЦифроРЕСУРСЕ

Ковтуняк Мария
Григорьевна,
менеджер по качеству

Максимально
возможный
коэффициент при x =
1,54 (количество
студентов на
программе
составляет 65
человек)
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6. Оценка удовлетворенности
внеучебными мероприятиями,
направленными на развитие
культурных компетенций

Каждое мероприятие
оценивается студентами по
критериям с 5-балльной
шкалой. Далее
высчитывается среднее
арифметическое: (оценка
критерия 1 + оценка
критерия 2 + … + оценка
критерия m)/m. Таким
образом высчитывается
оценка удовлетворенности
мероприятием. Далее снова
высчитывается среднее
арифметическое: (уровень
удовлетворенности
мероприятием 1 + уровень
удовлетворенности
мероприятием 2 + … +
уровень удовлетворенности
мероприятием n)/n

- Опросы Бирюкова Анастасия
Денисовна,
администратор
проекта

Критерии оценки
удовлетворенности
мероприятием:
1) Качество
организации
мероприятия
2) Важность
полученной
информации для
участника
в повседневной и
профессиональной
деятельности
3) Было ли
мероприятие
интересным
4) Качество
выступления спикера
5) Качество
полученной
информации


